
附件1：
鄂伦春自治旗教师资格认定

教育教学基本素质与能力测试方案

为做好教师资格认定教育教学基本素质与能力测试工作制定本方案。
一、测试者范围和测试地点

范围：鄂伦春自治旗户籍或持有鄂伦春自治旗居住证且在有效期内的外省市户籍人员,持港澳台居民居住证或港澳居民来往内地通行证或5年有效期台湾居民来往大陆通行证的港澳台居民,驻鄂伦春自治旗部队现役军人、武警的申请小学、初中、幼儿园教师资格人员。

测试地点：鄂伦春自治旗教育体育局

二、参加教育教学基本素质与能力测试申请人应具备的条件 

1.思想品德鉴定合格； 

2.符合国家规定的学历要求；

3.普通话水平测试达到自治区规定的标准； 

4.身体检查合格； 

5.教育学、心理学考试合格。 

三、测试的项目及分值 

面试，40分。面试内容现场抽签，主要从职业道德、语言表达与思维、写字、仪态仪表等四个方面进行评价。

（二）说课，60分。小学教师资格申请人按所报专业从现行人教版三年级教材中任选一课时，其中科学：教育科学出版社，美术：人民美术出版社，信息技术（五年级教材中任选一课时）：电子工业出版社，综合实践活动：内蒙古人民出版社；初中教师资格申请人按所报专业从现行人教版八年级教材中任选一课时，其中英语：科学普及出版社（北京仁爱教育研究所），音乐：人民音乐出版社，美术：人民美术出版社，信息技术：电子工业出版社，综合实践活动：北京师范大学出版社；幼儿园教师资格申请人按所报专业从现行建构中班教材中任选一课时。测试时上交教案一式五份。主要从教学目标、教学重点和难点、教学过程等三个方面进行测评。

四、测试的方法 

1.教育教学基本素质和能力的测试采用专家组测评法。认定机构根据申报人员学科需要成立若干评审小组，每组３—５人，对需要面试和说课的申请人进行考察，由各专业专家组对申请认定教师资格的人员进行现场评价，考察结果由组长签署评价意见并由专家成员签名，报教师资格认定机构批准。

2.各专家组在面试提问、认真听取申请人员说课的基础上，按照以下内容（表一、表二）的评分标准给出恰当的评分，并汇总出测试结果。

3.测试完成后专家组组成人员要在《呼伦贝尔市教育教

学基本素质和能力测试打分表》上签字，对测试结果负责，测试结果任何人不得擅自修改。

五、程序和要求 

1.教师资格认定机构根据工作进程确定不同学科测试时间，并通知申请人；

2.申请人在规定时间内到指定地点面试和说课，时间不超过25分钟，其中面试5分钟，说课20分钟； 

３.报到时持本人身份证、鄂伦春自治旗教师资格认定教育学基本素质与能力测试通知单。

六、面试及说课评分标准（按《内蒙古自治区关于贯彻教育部〈教师资格条例〉实施办法的意见》要求执行）

表一：内蒙古自治区教师资格申请人员面试内容及评分标准 

	内  容

类  别
	评 价 内 容
	得分

	职业道德（12分）
	1．具有良好思想品德，热爱党、热爱祖国、热爱教育事业、热爱学生 （4分）

2．胸襟坦荡、诚实、公正、平等待人（4分）

3．具有合作、共享、进取、创新的精神（4分）
	  

	语言表达与思维（10分）
	1．语言表达流畅，生动形象（3分）

2．概念表述清楚，讲解深入浅出（3分）

3．思维富于逻辑性和严密性（2分）

4．反应敏捷，适应性强（2分）
	  

	写字（10分）
	1．用字规范，符合国家要求（5分）

2．字迹端正、清晰、美观（5分）
	  

	仪表仪态（8分）
	1．衣着得体，修饰得当（3分）

2．举止文明，待人礼貌（5分）
	  

	合计得分
	  
	  


表二：内蒙古自治区教师资格申请人员说课内容及评分标准 

	内  容

类  别
	评 价 内 容
	得分

	教学目标的确定

（10分）
	1．能依据（课程标准）要求、教学内容和学生的实际来确定（5分）

2．全面具体（一般包括知识与技能、过程与方法、情感态度、价值观等方面），难易适度，便于检测（5分）
	  

	教学重点和难点的确定（10分）
	1．能依据教学的目标要求、教学内容和学生实际确定教学重点和难点（5分）

2．重点明确，难点恰当（5分）
	  

	教学过程的设计

（40分）
	1．教学步骤合理、有序，符合学生的认知规律（10分）

2．教学活动的设计符合实际，能发挥学生的主体作用（10分）

3．能依据教学的需要和学生的实际，对教材进行再创造，能合理地选择、运用教学方法和教学手段（10分）

4．整个教学过程的实施能够较好地突出重点，突破难点，并实现由知识向能力的迁移，真正使教学目标落在实处，使学生学有所得（10分）
	  

	合计得分
	  
	  


说明：

一、“说课”是对已制定或正在制定的教学方案所作的说明，应阐明教学方案的主要问题，如教学目的要求、教学重难点确定、教学方法选择、教学步骤安排、教学活动设计等的依据和作用。“说课”不面对学生进行，也不是课堂教学。 

二、教学方案一般包括以下几方面内容：

（一）课题 

（二）教学目标（教学的目的要求） 

（三）教学重点和难点 

（四）教学时间（即需要课时数） 

（五）教学准备（包括教具、学具、实物、挂图、模型、多媒体软件等准备） 

（六）教学过程（即表述出教学的全过程，一般是按教学环节的时间顺序分段表述，每个教学环节的主要教学步骤，教学活动和教学方法） 

（七）板书设计 
附件：1、呼伦贝尔市申请认定教师资格面试、试讲情况登记表

　　　　　　　　      　　

附件1：
呼伦贝尔市申请认定教师资格面试、试讲情况登记表
	姓　　名
	
	性别
	
	民族
	
	2寸
近期
正面
免冠
照片

	政治面貌
	
	出生

年月
	
	

	毕业学校
	
	毕业时间
	
	

	所学专业
	
	

	最高学历
	
	最高学位
	

	现从事职业
	
	专业技术职务
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	联系电话
	
	电子信箱地址
	

	拟申请何种教师资格
	
	学科专业
	

	身份证号码
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	面　　　　　试
	试　　　　　讲

	分数
	
	等级
	
	分数
	
	等级
	

	测评专家组组长签名：
	测评专家组组长签名：

	教师资格专家
审查委员会意见
	　　　　　　　　　　　　　　负责人签章：　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日


注：身份证号码及以前部分由申请人填写　　　　　　　呼伦贝尔市教育局


